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ПОЈАШЊЕЊЕ НАРУЧИОЦА

Циљ овог услова Наручиоца је обезбеђење квалитета тражене услуге.
У ставу 2. Вашег питања кажете ''вршење услуга обезбеђења није по закону подељено и одређено да се захтевају посебне дужности или обуке службеника обезбеђења''. Не наводите на који се закон позивате, али обзиром да користите термин ''службеник обезбеђења'' претпостављамо да се позивате на Закон о приватном обезбеђењу.
Закон је ступио на снагу у децембру 2013. године, а прописи за извршење Закона треба да буду донети у року од 6 (шест) месеци (члан 85. Закона). Тек по потпуном спровођењу Закона и наведених прописа (када сваки службеник обезбеђења буде имао лиценцу издату од МУП-а за послове обезбеђења), ''радне процедуре'' моћи ће да дефинишу квалитет рада сваког службеника обезбеђења и квалитет рада правних лица за приватно обезбеђење као Даваоца услуге. 
Ипак, имајући у виду тренутно стање на тржишту предметне услуге, а како бих избегао дискриминацију у поступку јавне набавке, Наручилац није предвидео наведено искуство за све радне позиције (под претпоставком да ће Добављач обезбедити да сви ангажовани запослени Добављача у потпуности примењују овлашћења службеника обезбеђења, члан 46. Закона). На страни 34 конкурсне документације, у табели је јасно приказан број радних места, радних сати и радних дана за време трајања Уговора. Уколико Добављач доследно спроводи позитивно правне норме РС јасно је да се тражени услов искуства односи на специфичност рада службеника обезбеђења у здравственим установама за стационарно лечење за само ≈50% ангажованих запослених Добављача. Наручилац је услов искуства тражио и за само 50% времена од времена трајања Уговора.


 			С' поштовањем,
Комисија за јавну набаку 76-14-О
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POJASNJENJA

Postovani,

Na osnovu poziva za podno$enje ponuda u otvorenom postupku brpj 76-14-O za pruzanje
usluga fizitkog obezbedjenja Klinitkog centra Vojvodine, molimo Vas za sledece pojasnjenje
dodatnih uslova po tatkama:

1. Ta&ka 8 na strani 9/38 zahtevate ,da ponudjaé raspolaze neophodnim poslovnim
kapacitetom u prethodnoj godini 2013., ali da je izvrSio uslugu obezbedjenja
zdravstvene ustanove za stacionarno le¢enje najkrace 6 meseci sa najmanje 40
sluzbenika obezbedjenja*, i prilog tome Potvrda referentnog Narucioca

- Zasto postavljate takav diskriminiduci uslov da je potrebno imati iskustvo u vrSenju
usluga zdravstvenoj ustanovi bilo kog tipa, obzirom da vr$enje usluga obezbedjenja
nije po zakonu podelijeno i odredjeno da se zahtevaju posebne duznosti ili obuke
sluzbenika obezbedjenja? Rad sluZzbe obezbedjenje se definiSe radnim procedurama
bilo da je re¢ o vrtiéu ili nuklearnoj elektrani! Pod tackom 6 na strani 9/38 ste vec
zahtevali sertifikat ISO 9001 na osnovu kog je firma proverena za vrSenje navedene
delatnosti, a eventualno ako vam je potrebna jo§ neka dodatna provera-sertifikacija,
mozete zahtevati 14000, 18000, 27000, sertfikat A.L2.002 ...

Sa tim u vezi predlaZemo Vam da promenite ovaj diskriminiSuéi uslov po pitanju
iskustva u radu sluzbe kod zdravstvenih ustanova.

S obzirom na ogigledno diskrimini$uci uslov po pitanju tacke 1 dopisa koji se odnosi na
dodatni uslov konkursne dokumentacije tacka 8 na strani 9/38, molimo Vas za hitan odgovor
povodom gore navedenih nejasnoc¢a, kako bismo kao Ponudja¢ blagovremeno reagovali u
skladu sa Zakonom o javnim nabavkama.

U Beogradu, 01.04.2014. godine

WNEX

Marko N
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